	Sở KHĐT tỉnh Đắk Lắk

Ban QLDA GIẢM NGHÈO 
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG
Vị trí: Hướng dẫn viên cộng đồng - Dự án Giảm nghèo khu vực Tây Nguyên, tỉnh Đắk Lắk

do Ngân hàng thế giới (WB) tài trợ


1. Thông tin cơ bản về dự án: Với sự hỗ trợ từ Ngân hàng Thế giới, Chính phủ Việt Nam đang chuẩn bị một chương trình phát triển cộng đồng ở khu vực Tây Nguyên của Việt Nam. Mục tiêu của dự án phát triển là cải thiện cơ hội sinh kế cho các hộ nghèo và các cộng đồng ở vùng cao nguyên và miền Trung Việt Nam. Thời gian thực hiện dự án bắt đầu từ năm 2014 - 2019. Vùng dự án của tỉnh Đắk Lắk được xác định gồm 25 xã thuộc 5 huyện trong tỉnh, cụ thể:
	Huyện Buôn Đôn
	:
	Xã Tân Hòa, Xã Ea Nuôl, Xã Krông Na, Xã Ea Huar, Xã Ea Wer

	Huyện Ea Súp
	:
	Xã Ya Tờ Mốt, Xã Ia Rvê, Xã Ia Lốp, Xã Ea Rốk, Xã Cư Kbang

	Huyện Krông Bông
	:
	Xã Cư Drăm, Xã Cư Pui, Xã Yang Reh, Xã Ea Trul, Xã Yang Mao

	Huyện Lắk
	:
	Xã Đắk Phơi, Xã Đắk Nuê, Xã Krông Nô, Xã Nam Ka, Xã Ea R'Bin

	Huyện M’Đrắk
	:
	Xã Ea Trang, Xã Cư San, Xã Cư M’Ta, Xã Krông Jing, Xã Krông Á



2. Vị trí tuyển dụng: Tư vấn phát triển cộng đồng (Community Facilitator), 5 vị trí/huyện. 


3. Mô tả công việc

· Hỗ trợ và điều phối Ban phát triển xã trong lập kế hoạch, quản lý, triển khai, giám sát các công việc hoạt động đấu thầu, quản lý tài chính, vận hành và bảo trì...;

· Hỗ trợ các tổ nhóm cải thiện sinh kế (LEG) trong (i) lập Điều lệ hoạt động và đề xuất tiểu dự án sinh kế; (ii) lựa chọn hình thức, nội dung, giám sát nâng cao năng lực (iii) các hỗ trợ khác..;


4. Thời hạn thực hiện: Hợp đồng trên cơ sở toàn thời gian và bắt đầu từ tháng 6/2014. 
5. Yêu cầu:

· Tốt nghiệp cử nhân các ngành kinh tế, khoa học, xã hội hoặc tương đương, trường hợp trung cấp thì yêu cầu có ít nhất 03 năm kinh nghiệm làm việc với dự án phát triển cộng đồng;
· Có kiến thức cơ bản về nông nghiệp và phát triển nông thôn hoặc kinh nghiệm về quản lý dự án phát triển; có kinh nghiệm về triển khai hoạt động truyền thông; có kiến thức về khu vực Tây Nguyên, có kinh nghiệm làm việc với các nhóm dân tộc thiểu số là lợi thế;

· Kỹ năng nói và viết tiếng Việt thành thạo. Sử dụng được ngôn ngữ dân tộc thiểu số phổ biến tại Tây Nguyên là một lợi thế đặc biệt;

· Kỹ năng làm việc nhóm, kỹ năng và trình độ viết báo cáo, giao tiếp và trình bày và kỹ năng sử dụng các phần mềm máy tính cơ bản; 

· Am hiểu và tôn trọng văn hóa, phong tục tập quán và tín ngưỡng của người đồng bào dân tộc thiểu số là yêu cầu bắt buộc; 

· Làm việc tại xã, thường xuyên đi thực địa theo yêu cầu công việc;

· Ưu tiên tuyển dụng là người dân tộc bản địa, dân tộc tại chỗ.

6. Hồ sơ  bao gồm: (2 bộ)

· Đơn xin việc (nêu cụ thể địa điểm đăng ký tuyển dụng) ; Bản photo các văn bằng chứng chỉ; 

· Sơ yếu lý lịch (CV) kèm 2 ảnh 4 x 6 (ảnh chụp dưới 06 tháng)

· Giấy khám sức khỏe trong thời gian 06 tháng tính đến thời gian nộp hồ sơ

· Bản sao hợp đồng lao động hoặc xác nhận làm việc của cơ quan/đơn vị cũ (nếu có).

7. Hạn nộp hồ sơ: chậm nhất trước ngày 28 tháng 4 năm 2014.
Nơi nộp hồ sơ: Ban QLDA giảm nghèo tỉnh -  sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Đắk Lắk

Địa chỉ : 17 Lê  Duẩn - TP. Buôn Ma Thuột. ĐT: 0500. 3852702 (gặp anh Dũng).

Hoặc tại Ban QLDA giảm nghèo các huyện vùng dự án (văn phòng UBND các huyện)

Để biết thêm thông tin, xem trên website http://www.daklakdpi.gov.vn/
Ban QLDA GIẢM NGHÈO
